A Halmaji Gardonyi Géza Altaldnos Iskola
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Hazirendje
Iskola neve: Halmaji Gdrdonyi Géza Altaldnos Iskola

Iskola székhelye: 3842 Halmaj, Fé ut 17.

Jelen hazirend a nevelGtestiilet és a didkok k6zos akaratabdl, a Didkonkormanyzat és
a Sziiloi Munkakozosség egyeztetésével, a tantestiilet elfogadé hatarozataval sziiletett
meg 2013. szeptember 15. napjén.

Ez a hazirend a Magyar Koztarsasag Alaptorvénye, a Koznevelési torvény és
végrehajtdsi utasitdsai, az Egyenld bandsmodrol és az  esélyegyenlOség
elomozditasardl szolo torvény, a Gyermeki jogok nemzetkozi chartja, az iskolai
hagyomdanyok, a neveldtestiilet, a didkonkormanyzat €s az iskolai Sziiloi Szervezet
javaslatainak figyelembevételével késziilt.
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1. Altalanos rendelkezések

1. | A Hazirend a Gardonyi Géza Altaldnos Iskola és Napkozi Otthonos Ovoda belsé életét szabalyozza.
Hatélyos az iskola teljes teriiletén, (3842 Halmaj, F6 ut 17.) az iskola épiileteiben, az udvaron, illetve
szervezett iskolai rendezvényeken, melyek lehetnek az iskoldn kiviil is. A Hézirend érvényes a tanuldkra,
és az intézmény Osszes dolgozdjira egyarant.

2. | Az iskola tanuldira, dolgozdira a Hézirenden kiviill minden iskolai belsé szabdlyzat vonatkozik.
(Szervezeti és Mukodési Szabdlyzat, Pedagdgiai Program stb.)

3. | Az iskola Hézirendje allapitja meg a tanuléi munkarendet a jogszabdlyokban meghatarozott tanuldi jogok
és kotelességek gyakorldsdval, a tandrai és tandrdn kiviili foglalkozdsok, az iskola helyiségei és az
iskoldhoz tartozd teriiletek (tornaterem, udvar, sportpdlya, ebédld) haszndlatdval kapcsolatos helyi
szabdlyokat.

4. | Az iskola valamennyi tanul6jira, és dolgozdjara vonatkoznak a magyar jogrendszer hatilyos szabdlyai.
Kiilonos tekintettel a Koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. Torvény, és a nevelési-oktatdsi intézmények
mitk6désérol szo16 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet.

I1. A tanulé joga




Minden didk a beiratkozést kovetden tanuldi jogviszonyt kap, ezen beliil tagja a tanulokdzosségnek.
A tanuld indokolt esetben kozossége érdekeit szem el6tt tartva eltandcsolhatd, és atirdnyithaté egy mdsik
intézmény igazgatdjaval kdzosen egyeztetve.

A tanul6 joga, hogy személyiségét, emberi méltosdgat és jogait felnott és didk egyardnt tiszteletben tartsa,
vele szemben fizikai és lelki erdszakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak. A tanul6t nem érheti hatrany
lelkiismereti meggy6zd6dése, véleménye, kifejtett nézete miatt. Ha a tanul6 dgy érzi, hogy ezen jogaiban
vagy erkolcsi mivoltdban megsértették, segitségért fordulhat osztdlyfonokéhez, tandraihoz, a
Didkdnkorményzathoz, az iskola igazgat6jdhoz, a sziildi szervezethez, illetve frasban panaszt tehet az
iskola igazgatdjandl, és a torvényben meghatdrozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvosldsat.
A tanuld jogai gyakorldsaval nem korldtozhat mésokat e jogaik érvényesitésében .

A tanul6 joga, hogy vdlaszt6 és vdlaszthatd legyen a didkérdekeket képviseld szervezetekbe. A valasztés
részletes szabdlyait a Didkonkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabdélyzata tartalmazza.

A tanulénak joga, hogy ellene kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, azaz madas(ok) viselkedése,
magatartdsa miatt 6t hatrany ne érje.

A tanulénak joga, hogy tanulmdnyi munkdjihoz a tanitdsi 6ran kiviil is segitséget kapjon (korrepetélas,
szakkori foglalkozas, stb.). Ilyen irdnyd igényét az osztilyfénokének kell jeleznie, aki 10 munkanapon
beliil tdjékoztatja a tanul6t a lehetdségekrol.

A tanulénak joga, hogy részt vegyen az iskola kulturdlis életében, iskolai tanulmanyi versenyeken,
palyazatokon, illetve ilyenek meghirdetését kezdeményezze az  osztalyfonokénél vagy a
Didkonkormanyzatndl. A versenyekre, palydzatokra a kifrdsban meghatdrozottak szerint lehet jelentkezni.
Az évi szokdsos versenyek, palydzatok id6pontjat az iskola munkaterve tartalmazza.

A tanulénak joga, hogy levelezéshez vald jogat tiszteletben tartsdk. Nevére szolo és az iskoldba érkezd
postai kiilldeményeket az iskola titkdrsdgan veheti 4t.

A tanuldénak joga, hogy igénybe vegye az iskola konyvtarat, illetve integraltan miikédé Kozségi Konyvtérat,
més kulturdlis szolgéltatdsait, szdmitogépes termét; az iskola sportfelszereléseit €és létesitményeit
téritésmentesen haszndlja.

(A Hazirend mellékleteiben és az SZMSZ-ben meghatarozott szabélyok szerint.)

A tanulénak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban részesiiljon a mindenkori
hatélyos jogszabalyok szerint. (pl.: étkezési tdimogatds, tankdnyv-tdmogatas stb.)

A szocidlis tdmogatds iranti kérelmét az igazgatéhoz kell meghatirozott ideig benydjtani az erre
rendszeresitett nyomtatvanyon.

A tanulénak joga, hogy kiemelkedd tanulmdnyi munkajaért, kozosségi tevékenységéért dicséretben,
jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérdl az iskola igazgatdja, a nevelOtestiilet, az osztalyfonok és
a Didkdnkormdnyzat donthet. A tanulmdnyi eredmények szerinti jutalmazds részletes szabdlyai az iskola
Pedagdgiai Programjaban talalhatoak.

10.

A tanulénak joga, hogy hit-, és vallasoktatasban részesiiljon, melyet az iskola tandran kiviili foglalkozas
keretében biztosit a tanuléknak. Ilyen irdnyu igényiiket a tanuléknak a tanév elején kell jelezniiik az iskola
vezetoségénél.

11.

A tanulénak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiiljon. Ennek
megfelelden jelentkezhet az iskolaorvosndl vizsgdlatra, illetve tandcsadésra.

12.

A tanulénak joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozatalaban. E joga érvényesiilése érdekében az iskoldban Didkonkormanyzat mikodik.

13.

A tanulénak joga, hogy az iskola vezetdségéhez, a Didkonkorméanyzathoz, a sziildi szervezethez forduljon
kérdésével, javaslatiaval, véleményével. E szervek és vezetdik elérhetdségérdl az iskola titkdrsagan adnak
felvilagositast. Javaslataira 30 napon beliil érdemi vélaszt kell kapnia az illetékes szervtol.

14.

A tanulénak joga, hogy a témaziré dolgozat idejét és témdjit legaldbb 2 tanitdsi nappal hamarabb
megismerje. Lehetdség szerint ugyanabban az osztdlyban egy napon lehet6leg ne keriiljon sor kettonél tobb
témazard dolgozat fratiséra.

15.

A tanulénak joga, hogy dolgozatait, {rasbeli munkdjanak érdemjegyét, tovabbd a munkdjiban elkovetett
hibdit a kovetkezé tanérdn, de legkésdbb 3 héten belill megtudja, illetve munkédjat megnézhesse.
Amennyiben a dolgozatot a javitd tandr a dolgozat megirdsat kovetd hdrom héten beliil sem mutatja be
a dolgozatot a tanulénak, a didk szabadon eldontheti, hogy kéri-e a dolgozatra adott érdemjegyet.

16.

A tanulénak joga, hogy az iskoldban szervezett napkozis (tanuldszobai) foglalkozast a sziil6 kérése alapjan
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igénybe vegye, illetve szervezett (téritéses) étkezésben részesiiljon.

17. | A tanuld, magantanuld lehet, az oktatési torvényben megadott feltételek alapjan.

18. | A tovédbbtanulashoz, palyavalasztashoz sziikséges minden informdciéhoz hozz4juthat. Informaciéforrasok:
palyavélasztasi kiadvanyok az iskola konyvtardban, interneten és a neveldtestiilet palyavalasztasi felel 6sétol
illetve az osztalyfonokoktol.

19. | A tanul6 joga, hogy az integracids és képesség-kibontakoztaté programba bekapcsolddjon — amennyiben
megfelel a programban val6 részvétel feltételeinek.

20. | Minden tanulénak joga van a tanulashoz, ebben tarsai fegyelmezetlen magatartasukkal nem

zavarhatjak.

I11. A tanulé kotelességei

A tanul6 kotelessége, hogy a Pedagdgiai Programban foglalt tanulmdnyi kotelezettségének eleget tegyen,
felkésziiljon a tandrédkra, héazi feladatait elkészitse.

A tanul6 kotelessége, hogy ellendrzd konyve (tajékoztaté fiizete) mindig néla legyen, hogy barmely iskolai
munkdval kapcsolatos kdzleményt be lehessen vezetni. Az ellendrzébe bevezetett informacidkat a sziil6kkel
a beiratds napjdn ald kell {ratni, ennek heti ellendrzését az osztalyfonok végzi el.

A tanul6 kotelessége ugy tanulni, hogy a tantargyak teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. Az a tanuld,
aki a frdsbeli dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkdzt haszndl (jegyzet, puska,
funkciondlis szamoldgép, mobiltelefon), annak dolgozatat a szaktanar elégtelenre értékelheti.

A tanulé kotelessége, hogy a tandrdkon jelen legyen, hidnyzdsait e Hazirendben szabdlyozottak szerint
igazolja. A tanuldnak kotelessége tovabba, hogy azokon a tandran kiviili foglalkozdsokon is megjelenjen,
amikre eldzetesen jelentkezett, és hidnyzasait ugyancsak igazolja.

A tanul6 kotelessége, hogy magatartdsa fegyelmezett legyen, a Hazirend el6irdsait és a létesitményekre
vonatkoz6 szabélyokat betartsa.

A tanulé kotelessége, hogy védje a személyi és kozosségi tulajdont. E kotelességét a tanul6 teljesiti, ha
lopas, vagy rongélds esetén e tényt jelzi az iskola valamelyik dolgozdjdnak.

A tanul6 kotelessége, hogy az iskola vezetdinek, tandrainak, az iskola alkalmazottainak, tanul6tarsainak
emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanul6 kotelessége, hogy az intézmény vezetdi, tandrai és dolgozoi utasitdsait betartsa, ha azok jogaiban a
tanul6t nem sértik.

A tanuld kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Haladéktalanul jelentse a
feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magét, tarsait, az iskola alkalmazottait
vagy madsokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabb4d (amennyiben
allapota lehetové teszi), ha megsériilt.

10.

A tanulé kotelessége, hogy elsajétitsa és betartsa az egészségvédelmi, balesetelhdritasi és tlizvédelmi
szabdlyokat, melyeket a tanév kezdetekor az osztdlyfOnok és a szaktandr a tanuld tudomadsara hoz.
Kotelessége, hogy ismerje az intézmény Kkiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban.

11.

A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen az iskola daltal szervezett kotelezd egészségiigyi és
szlirévizsgdlatokon.
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A tanulé kotelessége, hogy az iskola termeiben, berendezésében, létesitményében okozott karokat
megtéritse. A kartérités részletes szabdlyairdl a jogszabdlyok rendelkeznek.

IV. rész Altalanos szabalyok

1. | Balesetvédelmi okokbdl testékszer, fiilbevald, ékszer és Ora viselete valamint ragégumi rdgésa tilos a
testnevelés orakon illetve olyan foglalkozdsokon, ahol a szaktandr, a munkavédelemmel megbizott személy,
vagy a létesitményvezetd azt elrendeli. A tanul6 6ltdzéke és diszitése (kordom, fiil, haj) nemének és
életkordnak megfeleld legyen.

2.

Tanitdsi id6 alatt az iskola teriiletét a tanul6 csak osztilyfonoke illetve tanara engedélyével hagyhatja el.

3. | A tanuldk igénybe vehetik az iskoldban miikodo étkez6t, melyben az dnkormdanyzat téritéses étkezést
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biztosit. Befizetés a jelzett idopontokban az élelmezésvezetdi, illetve a gazdasdgi iroddn torténik.

Az iskola teriiletén taldlt targyakat az iskola iskolatitkdrsdgdn kell leadni, és az elveszett
targyakroél ott lehet érdeklddni.

Az iskola teriiletén és szervezett iskolai rendezvényeken dohdnyozni, szeszes italt fogyasztani tilos.
Az iskola 5 méteres korzetében dohdnyozni tilos..

/////

tanul6k mobiltelefonja kikapcsolt dllapotban legyen az iskolatitkéri iroddban. Tovabb4, tarsaira és 6nmagéra
veszélyes eszkozoket, anyagokat az iskoldba €s az iskola éltal szervezett iskolan kiviili programokra a tanuld
nem hozhat.

A tanitdsi 6rdkon innivalét fogyasztani csak tandri engedéllyel lehet.

@

A tanul6 sajat fegyelmezetlenségébdl ad6do kareseményért az iskola feleldsséget nem vallal.

Az iskola létesitményeinek szabdlyai tartalmazhatnak egyéb olyan megszorité eldirdsokat, melyek jelen
Hazirendben nincsenek szabdlyozva, és amelyeket a tanul6knak be kell tartaniuk

(pl.: szdmitogépterem, szaktantermek, tornaterem stb.).

A 1étesitmények szabdlyait a 1étesitményvezetd késziti el, és az intézményvezetd hagyja jova.

A jévahagyds soran a Didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

10.

A tanul6 az iskola tornatermében, az ebédldben, a sportpalydn és az udvaron csak tanari vagy egyéb
felndtt feliigyelettel tartézkodhat.

11.

Amennyiben a tanul6é e Hazirendben, vagy mds jogszabdlyban, iskolai bels6 szabalyzatban foglalt
kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben részesiilhet.
A fegyelmi eljards és a fegyelmi biintetés kiszabdsanak szabdlyait jogszabdly hatdrozza meg.

12.

Tanul6i alkotdsok birtokldsi rendje:

- Palyazatokra készitett alkotdsok — a palydzatok kiirdsa szerint.
- Tandran , napkoziben, illetve tanéréan kiviili foglalkozdsokon sajit anyagbodl készitett miivek, sajat
tulajdont képeznek.
- Az iskola altal biztositott anyagbdl készitett targyak tulajdonjogardl a szaktandr dont.

V. Az iskola munkarendje

1. | A tanuldk az iigyeletes tandr feliigyelete mellett 7.30-kor mehetnek be az iskola épiiletébe.
Iskoldnkban a tanitds 8 6rakor kezdddik.

A pontos 6rakezdés érdekében a tanulénak 7 6ra 45-re kell érkezniiik.

2. | A tanitdsi o6ra kezdetén a tanuldknak az osztdlyterembe pedagdégus feliigyelettel mehetnek be.
Becsengetéskor minden tanul6 koteles az osztalytermekben iilésrend szerinti helyét elfoglalni. A tanitési
orat tanul6 csak tanari engedéllyel, rendkiviili esetben hagyhatja el.

Csengetési rendet az 1. sz. melléklet tartalmazza.

3. | Az 1., 3., 4. és 5. sziinettel a tanul6k maguk rendelkeznek. Ezen sziinetek eltolthetdek — az 1ddjarastol
fliggben - az udvaron, vagy a folyosodn, illetve a masodik sziinetben az 1-4. évfolyam az osztalytermében,
a 5-8. évfolyam az ebédldben tizéraizhat.

A sziinetekben a tanuldk feliigyelet nélkiil nem mehetnek le az udvarra.
4. | A tanul6knak lehet8ségiik van arra, hogy az iskolai ebédlében ebédeljenek.
Az ebédidé 12”-14% 6raig tart.

5.

Az iskola integrélt kdnyvtara a kozségi konyvtarajton kifliggesztett rend szerint tart nyitva.

6.

Az iskolatitkdr a tanuldk iigyeit 9-15 6ra kdzott — az 6rakozi sziinetekben — intézi.

7. | Az iskolat feliigyelettel elhagyé tanuldk a sziilén kiviil csak a sziild 4altal, {rdsban megjelolt
személyekkel tdvozhatnak az iskoldbdl.

8.

A testnevelésbdl felmentett tanuld koteles az osztdlytdrsaival egyiitt a foglalkozds helyszinén tartézkodni.

9. | A tanuld a tanitds alatt az iskola teriiletét csak az ellendrzdbe (tdjékoztatd fiizetbe) beirt sziildi kérésre,
vagy az igazgatd, igazgatOhelyettes, illetve osztalyfonok engedélyével hagyhatja el. Hirtelen rosszullét,
betegség esetén - a sziildvel torténd egyeztetés utdn - az iskola vezetdje vagy helyettese dont a
tovabbiakrdl.

10. | A napkozi otthonba és a tanulészobai foglalkozdsra torténd felvétel a sziild kérésére torténik.




A tanuld a napkozis vagy a tanuldszobai foglalkozdsrdl csak a sziild személyes vagy irdsbeli kérelme
alapjan tavozhat el.
A napkozi és a tandran kiviili foglalkozasokrdl vald tdvolmaradast is igazolnia kell a sziilének.

11. | A gyerekek a foglalkozds megkezdése eltt maximum 10 perccel érkeznek az iskoldba.
A délutani egyéb foglalkozasokat az iskola nevelsi 13%- 16" kozott szervezik meg. Az ettél eltérd
1ddpontokrdl a sziiloket eldre értesiteni kell.

12. | Az iskola a napkozi otthonba és a tanuldészobdra minden hétranyos helyzetli, valamint feliigyeletre szoruld

tanulot felvesz.

VI. Mulasztasok, igazolasok

A sziil6, gyermeke hidnyzdsa esetén 6sszesen 3 napot igazolhat. Ezen tdlmend hidnyzas igazoldsa csak a
kezel6orvos 4altal ellendrzdbe (tdjékoztato fiizetbe) eredeti igazolas, vagy hivatalos dokumentum eredeti
példanyanak bemutatdsaval torténhet. A testnevelés 6ra aldli felmentést a sziilé gyermeke szdmara
irasban kérhet.

A tanulénak az igazoldst a hidnyzas utdni elsé tanitdsi napon, legkésébb az azt kdvetd 6todik napon be
kell mutatnia az osztalyfénokének, aki a napléban a hidnyzasokat adminisztrélja.
Az igazolas bemutatdsdnak elmulasztdsa esetén az elmulasztott 6rdk igazolatlan 6rdknak mindsiilnek.

Igazolatlan hidnyzds esetén az osztdlyfonok a sziil6t irdsban értesiti, melyben felhivja a figyelmet az
igazolatlan mulasztdsok kovetkezményeire, s felszélitja a gyermeket rendszeres iskoldba jéardsara.
Hérom eredménytelen felszdlitds utdn a sziilot fel kell jelenteni az illetékes jegyzonél.

Amennyiben a tanul6 hidnyzasa egy adott szaktargybdl eléri a tantargy éraszdmdnak 30 %-4t a tantestiilet
az adott tantargybodl osztalyozé vizsgira kotelezheti.

Amennyiben a tanul6 a tanitdsi 6ra megkezdését kovetden érkezik az osztdlyba, késOnek szamit.
A késés tényét a napléba be kell vezetni. Amennyiben a tanulé 8 esetben elkésik az 6rardl, az
osztalyfonok figyelmeztetésben, 12 késés utdn az osztalyfénok felszolitdsban részesiti a sziildt.

A tanulf sziileinek, gondvisel6jének eldzetes tdvolmaradasi engedélyt kell kérni az iskola igazgat6jatdl, ha
a tanul6 — nem betegség miatt - eldre 1dthatéan 3 napon tdl hidnyozni fog. A tdvolmaradasi engedélyt
az iskola igazgatéja indokldssal elutasithatja, ha az a tanul6 tanulményi kotelezettségének teljesitését
veszélyezteti.

VII. A hetes kotelességei

1. | A hetesek kivélasztasa megéllapodas, vagy hagyomdnyok utjan az osztalyfonok dontése alapjan torténik.

2. | A hetes megbizatdsa hétfon reggel kezdddik és pénteken tanitds utdn ér véget.

3. | Egy osztdlyban egy vagy két hetes van. Ha egyik vagy mindkettd hidnyzik, az osztilynak — az osztdlyfénok
figyelmeztetése nélkiil — kotelessége 1j hetes(eke)t valasztani.

4. | A hetes gondoskodik a tandri asztal, a sz€k és a tdbla tisztasagardl, krétarol és a terem szelloztetésérol.

5. | A hetes jelenti az 6rat megkezdd pedagdgusnak az osztaly 1étszamaét és a hidnyzok személyét.

6. | Ha az 6rét tart6 tandr a becsengetés utdn 5 perccel nem jelenik meg a tanitds helyszinén, azt a hetesnek
jelentenie kell a tandri, vagy az igazgat6i szobdban.

VIII. Tandran kiviili foglalkozasok

1. | A tanulé a tantervi anyagon tilmenden érdeklddésének kielégitésére, alkoté képességeinek
fejlesztése céljabol részt vehet iskolai szakkorokon, énekkaron, sportkdrén. Javasolhatja
érdekldddsének megfeleld szakkor inditdsat.

2. | Az iskoldban tanitdsi id6 utdn iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele,
hogy a tanéri feliigyelet biztositott legyen. A rendezvény idépontjadnak egyeztetése az osztalyfonok
vagy az illetékes pedagdgus feladata.
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IX. Egyéb rendelkezések

1. | Az iskolai linnepélyeken az linnepi 6ltozet lanyoknak a kovetkezd: fehér bliz, sotét alj, gardonyis
nyakkend¢ fidknak: sotét nadrag, fehér ing, gdrdonyis nyakkendo.

2. | A tanuldk, érdekeik képviseletére Didkonkormdnyzatot hoznak létre. A Didkonkormanyzat tevékenysége
a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A Didkonkormanyzat miikodését, feladatait, jogkorét a
hatélyos jogszabdlyok és a Didkonkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata tartalmazza.

3. | Az iskolai és iskoldn kiviili szervezett iskolai rendezvényeken a tanulénak az osztilyfonok és/vagy a
szaktandr Utmutatdsai alapjan kell részt venniiik.

4. | Ha az osztdlyfonok nem tartézkodik az iskoldban a tanuldé problémdjaval barmelyik szaktandrhoz
fordulhat. Amennyiben az osztalyfonok tartésan nem elérhetd, akkor dontési jogkorét az igazgatd vagy
az igazgatd-helyettes veszi at.

X. Zaro rendelkezések

1. | A Hézirendet kiegészitik: a csengetési rend, szaktantermek, integralt konyvtar és ebédld hasznaélati rendje;
valamint az iskola Munkavédelmi (Balesetelharitdsi) szabdlyzata, és Tlizvédelmi szabdlyzata.

2. | A Hézirend a kihirdetést kovetd hét els6 munkanapjin lép hatdlyba és visszavondsig érvényes. A
Hazirendet ugy kell kihirdetni, hogy az uj jogszabalyok megismerésére mindenkinek legaldbb 3 munkanap
alljon rendelkezésre.

3. | Az elfogadott vagy modositott Hazirendet nyilvanossagra kell hozni. A Hézirend elfogadasat, médositasat
kovetden egy-egy példanyat mellékleteivel egyiitt a Didkonkormanyzatnak és a Sziil6i Munkak6zdsségnek
at kell adni, valamint az iskola folyosdjan ki kell fiiggeszteni, valamint az iskola honlapjan k6zzé kell
tenni Ugy, hogy azt barki szabadon megtekinthesse. E feladatokért az iskola igazgatdja felelds.

4. | A Hazirend moédositasdra barmely tanuld, pedagégus, dolgozé irdsban tehet javaslatot a
Didkonkormanyzatndl, vagy az iskola igazgat6janal.

5. | A tanév megkezdését kovetd 4 héten beliil az iskola vezetOsége és a Didkonkormanyzat vezetOsége
attekinti a Hézirendet, és hatdroz arrdl, hogy a Hézirendet sziikséges-e médositani, az utolsé Hézirend-
modositds 6ta felmeriilt-e szabalyozasi probléma, illetve a didkkozgytilés, a Didkonkorményzat vagy az
iskola mas szerve javasolta-e a Hzirend médositasat barmely kérdésben.




ELFOGADAS:

1.) A Hazirend médositiasat a halmaji Gardonyi Géza Altaldnos Iskola Sziildi Szervezete
megismerte, véleményezte és elfogadasra javasolta.

Halmaj, 2013. szeptember 15.

a Sziil6i Szervezet vezetdje

2) A Hazirend moédositasat a  didkokat  képvisel§  tanulck (DIOK) a

......... €v................hbnap..........-én tartott kiildottgylilésen megismerték, véleményezési

jogukkal éltek.

Halmaj, 2013. szeptember 15.

DIOK vezetd DIOK segitd tandr

3.) A Hazirend modositasat a nevelotestiillet megismerte, az abban foglaltakkal egyetértett és

100%-os 1genl0 szavazattal elfogadta.

Halmaj, 2013. szeptember 15.

Nevel6testilet

képviseletében



